Virksomhedsservice - brug os til rekruttering, opkvalificering og fastholdelse af medarbejdere

EGU

PRAKTIKPLADS FOR UNGE VIA ERHVERVSGRUNDUDDANNELSEN

Ved at oprette en praktikplads for en egu-elev kan virksomheder pa meget
fleksible vilkdr dbne daren til arbejdsmarkedet for unge under 25 dr, der ikke

passer ind i snavre skolerammer. Egu-elever kan have svart ved at laese, regne

og skrive. Andre kan have brug for ekstra vejledning eller stgtte til det sociale,

men felles for dem er, at de gnsker en praktisk uddannelse og er klar til at bruge

deres hander og krafter pd en arbejdsplads.

Selve erhvervsgrunduddannelsen varer to dr, hvor eleven er i praktik 2/3 af tiden

og har teoriundervisning pa skolen 1/3 af tiden. Forlgbet tilpasses, sa det pas-
ser virksomheden bedst muligt. Praktikaftalens farste tre maneder er provetid. |
praktikperioderne betaler din virksomhed elevlgn efter gaeldende overenskomst

pa omradet. | skoleperioderne far egu-eleven ikke lgn, men skoleydelse fra kom-

munen.

Under hele forlgbet star en egu-vejleder klar med statte og vejledning. Ved

forlgbets afslutning udfylder virksomheden sammen med vejlederen et gennem-

farelsesbevis.

Fa bonus ved ansttelse af egu-elever*
Private virksomheder, der ansatter egu-elever, har mulighed for at ansgge om

bonus hos Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Bonus udggr 82 kr. pr. praktikdag

og kan maksimalt udbetales for 485 praktikdage (maks. 40.000 kr. pr. EGU-

forlgb). Belgbet udbetales automatisk til virksomhedens nemkonto, nar eleven har

gennemfgrt en praktikperiode.

Sarligt tilrettelagte uddannelsesforlgb

For unge udviklingshammede og andre unge med seerlige behov (svare bevae-
gelseshandicap, autisme, adhd mv.) under 25 ar findes saerligt tilrettelagte tre-
arige uddannelsesforlagb (STU) - se www.uvm.dk.

SADAN GOR DU

Kontakt den lokale egu-vejleder og find sammen den egu-elev, der matcher
virksomheden. Herfra laver | sammen en uddannelsesplan og aftaler skole- og
praktikperioder. Se Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag
(www.virk.dk/arbejdsgivernes-uddannelsesbidrag) for mere information om
egu-bonusordningen.

* Bonusordningen for EGU-forlgb gaelder for ansettelser frem til den 30. juni 2022.

J
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Giv plads til unge
med sarlige behov.

Bonus pa 82 kr. pr.
praktikdag

Fordele

- Egu er fleksibel og lokalt skraeddersyet
til virksomheden.

- Virksomheden viser socialt ansvar ved
at inddrage en gruppe, som ellers ofte
bliver overset.

Eksempel

Katrine pd 25 dr er ordblind og har sveert
ved at folge et normalt uddannelsesfor-
lgb. Hun drgmmer om at blive gartner og
i samarbejde med sin egu-vejleder finder
Katrine derfor et gartneri, som har brug
for ekstra haender. Gartneriet og Katrine
laver en aftale om et to-arigt egu-forlgb,
hvor Katrine 1/3 af tiden modtager sko-
leundervisning, og den resterende tid er
i lennet praktik pa gartneriet. Gartneriet
modtager i alt 27.470 kr. i bonus for 335
praktikdage.

Jobcenter Varde * Frivadsvej 35, 6800 Varde * Tlf.: 7994 6300 * jobcenter@varde.dk
Hotline virksomheder: 2119 2999 * hotline-jobcenter@varde.dk

www.jobcentervarde.dk
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